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Nr./D74din 23.09.2016

In conformitate cu prevederile art. 7 din Hotirarea Guvernului nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, modificat de punctul 8 din Hotdrdrea Guvernului nr.
1027/2014, pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator funcfiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
- grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plétit din fonduri publice, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.
' : 286/2011

ANUNT

Primaria comunei -Alexandru cel Bun, judetul Neamt, organizeazi
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei
contractuale de Consilier juridic gradul II, in cadrul Consiliului local al
comunei Alexandru cel Bun, in data de 14.10.2016 ora 10.00 - proba scrisd si -
19.10.2016 ora 10.00 — proba interviu, la sediul institutiei. : -

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmdtoarele documente: ,

a) cerere de inscriere la concurs adresata Primarului comunei Alexandru cel

Bun; ' ‘

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,

potrivit legii, dupe caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
- indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munci,

in meserie si/sau In specialitatea studiilor, in copie; ' '

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente

penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata

cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; '

g) curriculum vitae.



" (2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul data
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de

*- Ministerul Sanatatii. : -

~ (3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis
la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere
ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarn primei
probe a concursului.

(4) Actele previzute la lit. b) d) vor fi prezentate si In original in Vederea -

verificarii conformitéii copiilor cu acestea.

Dosarele de inscriere la concurs vor fi depuse la sediul Primdriei
comunei Alexandru cel Bun, compartiment Registraturd, pdnd la data
06.10.2016 ora 15.00. , E
Relatii suplimentare la nr. de telefon: 0233/241018.

Conditii generale de participare:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; '
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate; | :
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umananitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de inscriere:

- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd
in domeniul juridic;

- Vechime in specialitatea studiilor minim 6 luni.

Tipul probelor de concurs pt. asistent medical comunitar sunt:
- Selectie dosare;

- Proba scrisa;

- Interviu.

Calendarul de desfisurare a concursului:
- Data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs: 06.10.2016

ora 15.00;

- Datele de desfasurare a probelor de concurs: selectia dosarelor: 07.10.2016;
proba scrisd: 14.10.2016 , ora 10.00;



, interviul: 19.10. 2016 ora 10 00.
Intervml va aborda atit subiecte profesmnale cidt s1 elemente relevante -
- privitoare la activitatea de pana atunci a cand1datu1u1 la rezultatele profesionale
si la comportamentul sau.
Pentru a fi declarap admisi cand1da§11 trebu1e sd obtina la fiecare proba cel
putin nota 5.
- Termenele in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare probd: maxim o zi
lucrdtoare de la finalizarea fiecarei probe
- Termenele in care se pot depune si in care se aﬁseaza rezultatele contesta‘;ulor
cel mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si a interviului, sub
sanctiunea decéderii din acest drept; : _
- - Termenul in care se afiseazd rezultatele finale: maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor. '



BIBLIOGRAFIA - :
Stablhta in vederea sustinerii concursului organizat pt. ocuparea postului
de Consilier juridic gradul IT, in cadrul Consiliului local al comunei
' Alexandru cel Bun, judetul Neamt

1. Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare.
2. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, repubhcat cu modlﬁcmle si completarile
ulterioare.
3. Legea nr. 477/2004 pI‘lVll’ld codul de conduitd a personalului contractual din
autoritalile si institutiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare .
4. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaliile de interes public, cu
modificérile si completérile ulterioare. :
5. Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesﬂor locali, cu completirile si
modificarile ulterioare. ,
6. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatilor de solu‘gionare a
petitiilor, cu modificdrile si completarile ulterioare. ' ‘
7. Ordonanta nr. 90/2009 privind reglementarea unor mdasuri in domeniul
administratiei publice, cu modificarile si completirile ulterioare.
8. O.G. nr. 35/2002 pentru aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare a consiliilor locale, aprobata si modificata prin Legea nr. 673/2002.
9. Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare. -
11. Codul Civil: — Cartea I — Despre persoane, Titlurile I —V;

- Cartea a I1I-a Despre bunuri, Titltu I, Titlul III si Titlul VI;
12. Codul de Procedura Civila — Cartea I, Cartea a II-a.




